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Gestión de Compras
Cód:1586

Plan de Vida
Cód: 1305

Orientación a la 
Empleabilidad

Cód: 1308

Orientación al 
Emprendimiento

Cód: 1313

Introducción a la Gestión de 
Talento Humano

Cód:1573

Opción de Grado*

Informática II
Cód: 0987

Tecnología de 
Información para los 

Negocios
Cód:1582

Evaluación y Medición del 
Desempeño
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Informática I
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Electiva Disciplinar III
Cód: 1298

POLITÉCNICO INTERNACIONAL INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

PROGRAMA TECNOLOGÍA EN GESTIÓN ADMINISTRATIVA
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Gestión por Procesos
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Gestión Documental
Cód:1583

C
A

D
E

N
A

 D
E

 
A

B
A

S
T

E
C

IM
IE

N
T

O
C

O
N

T
A

B
IL

ID
A

D
 Y

 
F

IN
A

N
Z

A
S

Á
R

E
A

 D
E

 F
O

R
M

A
C

IÓ
N

 E
S

P
E

C
ÍF

IC
A

Gestión del Transporte
Cód:1590

Gestión de Centros de 
Distribución
Cód:1591

Gestión de Operaciones de 
Servicios
Cód:1593

Logística de Servicios
Cód:1595

Electiva Disciplinar II
Cód: 1293

Fundamentos de Economía
Cód: 0918

Micro y Macro Economía
Cód:1580

Matemática Financiera
Cód: 0925

Análisis Financiero
Cód:1592

Electiva Disciplinar IV
Cód: 1622

Compensación del 
Desempeño
Cód:1587

Inglés I
Cód: 0787

Inglés III
Cód: 0793

Inglés IV
Cód: 0796

Reclutamiento y Selección 
del Capital Humano

Cód: 1576

Inducción y Capacitación del 
Capital Humano

Cód: 1581
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I PERIODO II PERIODO III PERIODO IV PERIODO V PERIODO VI PERIODO

Práctica Modalidad 
Emprendedora
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Proyectos II
Cód: 1311

Gestión de Proyectos
Cód: 1296
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Matemática Básica
Cód: 0940

Álgebra Lineal
Cód: 0552

Estadística
Cód: 0939

Contabilidad Básica
Cód: 0956

Costos y Presupuestos
Cód: 0607

Legislación Laboral
Cód: 0926

Inglés II
Cód: 0789

Fundamentos de la Cadena 
de Abastecimiento

Cód:1584

Ética Empresarial
Cód: 0934

Proyectos I
Cód: 1307

A
D

M
IN

IS
T

R
A

T
IV

A

P

P

P1

P1

Guest
Rectangle


