CURso-\

SALUD MEN
LIDERAZGO .

Y CULTURA 4
ORGANIZACIQNA

ENTORNOS SALUDABLES

MODALIDAD: ONLINE DOCENTE
DURACION: 20 HORAS

HORARIO: MARTES, MIERCOLES

Y JUEVES 6:30 PM A 8:30 PM




OBJETIVO

Fortalecer las competencias
emocionales, comunicativas y de
liderazgo de los participantes

para generar entornos laborales
saludables, relaciones humanas
positivas y culturas organizacionales
qQue promuevan el bienestar integral
y la productividad sostenible

Desarrollar la autoconciencia y el
equilibrio emocional como base del
liderazgo saludable.

Potenciar habilidades de
comunicacién, empatia y gestion de
conflictos en el entorno laboral.
Promover la construcciéon de
culturas organizacionales que
cuiden el bienestar colectivo.
Inspirar lideres capaces de guiar
con propdsito, motivacion y
ejemplo.

Traducir el desarrollo humano en
resultados organizacionales
sostenibles.

www.politecnicointernacional.edu.co



CONTENIDO

Introduccion a la Salud Mental Organizacional
Cultura organizacional y clima psicoldgico
Liderazgo consciente y emocional

Gestion del estrés y prevencién del Burnout
Apoyo emocional en el trabajo

Flexibilidad laboral y conciliacion vida - trabajo
Ergonomia, Psicologia y Carga mental
Estrategias de desconexidén digital y autocuidado
Nutricién, actividad fisica y bienestar integral
Disefio de programas de bienestar emocional
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